
 

 
AUTO-EVALUATION DES FORMATIONS 
Fiche de présentation - Analyse SWOT 

  Campagne d’évaluation HCERES 2025-2026 - vague A 

Diplôme MASTER 

Mention  Intervention et développement social 
Numéro d’accréditation 20160435 
Etablissements co-accrédités ☐  Université Claude Bernard Lyon 1 

☒  Université Lumière Lyon 2 

☐  Université Jean Moulin Lyon 3 

☒  Université Jean Monnet 

☐  Ecole Normale Supérieure de Lyon 

☐  Ecole Centrale de Lyon 

☐  INSA Lyon 

☐  Vetagro Sup 

☐  ENTPE 

☐  ENSSIB 

☐  ENSAL 

☐  ENSASE 

☐  Institut Mines Telecom  

☐  Université Savoie Mont Blanc 

☐  IOGS Paris-Saclay 

 

Schéma des parcours  Cliquez ou appuyez ici pour entrer du texte. 
Parcours ANACIS - Analyse et Conception de l’Intervention Sociale M1 – M2 
(public FI et FC + DEIS) Lyon 2 
Parcours Politiques sociales et développement territorial (PSDT) M1- M2 FI 
Parcours PSDT M2 – FC + DEIS (UJM) 
 

 

Objectifs et finalité de la formation (secteurs d’activité et métiers visés) 

La mention IDS forme aux activités de conception, de conduite, de développement, d‘innovation, 
d’évaluation, d‘ingénierie et d‘analyse de l’action sociale et médico-sociale. Etroitement associé au 
DEIS (Diplôme d’Etat d’Ingénierie Sociale), la mention IDS prend place dans le contexte national de 
transformation de la formation des travailleurs sociaux (réingénierie des formations au travail 
social, développement de la recherche en intervention sociale).  
La formation s'appuie sur la recherche en SHS (sociologie, anthropologie, géographie, économie 
sociale et solidaire, psychologie...), appliquée à l’intervention sociale : analyse des politiques 
sociales, des institutions, des organisations, des professions et des situations complexes. Modalités 
de recherche : conduites d’études, diagnostics de territoire, analyses de cas, enquêtes de terrains, 
recensions bibliographiques, rédaction d’un mémoire de recherche.  

Domaines d’intervention sociale concernés : protection de l’enfance, sans-abrisme, lutte contre les 
exclusions, accompagnent au logement, insertion professionnelle, développement social local, 
participation citoyenne, santé mentale, réduction des risques (toxicomanie), lutte contre les 
violences conjugales, parentalité, etc.  
Débouchés : en formation initiale, les étudiants visent plutôt des postes de chargés de mission, de 
coordination thématique sur un territoire, de chargés d’étude, d’agents de développement. En 
formation continue, les stagiaires visent des métiers de conseil, de formation, d’encadrement et 
de direction.  
Les emplois visés s’exercent dans des secteurs publics ou privés ou dans le tiers secteur. Les 
activités professionnelles s’effectuent au sein d’équipes le plus souvent pluridisciplinaires et 
nécessitent d’impliquer étroitement un réseau partenarial, les élus, les représentants de l’Etat, les 
associations, les entreprises, les citoyens.  
 

 
 
 
 
 

 



 

Points forts1 Points faibles1 

• Adossement à la recherche (Equipe 3 POCO du 
CMW) : intégration des étudiants dans des 
projets de recherche et recherche-actions.   

• Ancrage très fort de la formation dans le milieu 
de pratiques ; Très bonne notoriété de la 
mention dans le milieu professionnel. 

• La mixité FI/FC permet de croiser les savoirs 
théoriques et expérientiels. 

• Partenariat fort avec les Ecoles de Formation au 
Travail Social du site. 

• Équipe de pilotage et dynamique (ingénierie 
service formation continue, poste PAST, 
pilotage en co-responsabilités mention et 
parcours),  

• Programme pédagogique partagé au sein de la 
mention 

• Adossement du Diplôme universitaire Logement 
d’Abord à un bloc de connaissance et de 
compétences de la mention. 

• Formation pivot de la Filière Travail Social LMD 

• Inscription forte dans la dynamique « sciences 
avec et pour la société » (SAPS) 

 
 
 

• Une mention pluridisciplinaire, couvrant un 
champ très hétérogène de pratiques, avec la 
difficulté d’intégrer tous ces domaines de savoirs 
dans la maquette.  

• Mobilité difficile pour des étudiants d‘une part 
très ancrés dans le milieu local du 
développement social, d’autre part pour des 
étudiants en cours d’emploi. 

• Heures assurées par des titulaires universitaires 
trop faibles (faible recrutement de titulaires pour 

cette mention). 
 

 

Opportunités1 Menaces1 

• Hausse des candidatures. 

• Part importante de financement employeur pour 
les candidatures en Formation continue. 

• Nécessité du diplôme pour évolution 
professionnelle et prise de responsabilité dans le 
domaine. 
 

 

 

• Baisse des financements des formations (OPCO, 

et Transition Pro). 

• Absence de coordination DGCS/DGSIP autour 

des blocs de compétences de la mention IDS et 

du DEIS 

  
Inscription de la formation dans les orientations pédagogiques et les priorités thématiques de l’établissement 

La mention de Master IDS s'inscrit d‘une part dans la dynamique d‘universitarisation des formations sociales, processus 
anticipé depuis plusieurs années par les deux établissements. D‘autre part, cette formation prend place dans le 
nouveau schéma d‘une science avec et pour la société (label SAPS), politique phare du site Lyon-Saint-Etienne. Dans 
ce cadre, la formation relève du pôle de spécialité "Vulnérabilité”" porté par l’université Lumière Lyon2 et du pôle 
”ESS et innovation sociale" SHS porté par l’Université Jean Monnet.  
 

 

Parcours des étudiants en amont et en aval de la formation 

Parcours en amont :  
- Licence de sociologie, licence de sc. sociales  
- Licence de sociologie ou de sc. de l’éducation obtenues avec co-diplomation DEES, DEAS ou DEJE  
- DU Logement d’abord 
- pour les étudiants FC : validation des acquis professionnels (VAP) pour des candidats de niveau 6 bénéficiant de 5 
années d’expérience professionnelle. 
 
Parcours en aval :  
- DEIS 
- Doctorat Anthropologie et Sociologie 
 

 
1 Pour rappel, 4 domaines : politique et caractérisation, organisation pédagogique, attractivité/performance et pertinence, pilotage et amélioration continue 



 

Articulation et passerelles avec les formations voisines du même cycle et des cycles antérieur et/ou supérieur 

Accès facilité pour les étudiants en travail social titulaires du DEAS, DESS ou DEJE, et qui ont suivi les modules de 
formation universitaire articulés à ces DE (cf. les Conventions de licence de la réingénierie des formations sociales). 
 
Des passerelles sont prévues pour l’acquisition des certifications manquantes du DEIS pour les titulaires de la mention 
de master.  
 
Poursuite en thèse possible (actuellement, 1 thèse soutenue, 3 thèses en cours + 2 en projets) 
 
 
 

Evolution des intitulés de la formation (accréditée et parcours diplômants) pendant la période de référence 

Pas de changement d’intitulé.  
En 2022, les étudiants lyonnais du DEIS ont intégré la totalité du parcours ANACIS  
 

Perspectives de restructuration envisagées pour le prochain contrat 

Une ingénierie de formation est en cours pour envisager l’ouverture d’un parcours en alternance. 
La demande étant importante et le rythme de la formation pourrait faciliter la mise en place de contrat d’apprentissage 
et de professionnalisation au sein de la mention. 
 

 

 


